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BiRUNI UNIVERSITESI
SOSYAL TRANSKRIPT YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amacg

MADDE 1 - Bu yénerge, Biruni Universitesinde kayitli grencilerin; sosyal olaylara duyarls,
topluma faydali, sorumluluk duygusu gelismis bireyler olarak yetismesine katkida bulunulmasi
icin Uiniversite i¢inde elestirel ve analitik diisiince, evrensel ve insani degerler, estetik anlayzs,
entellektiiel birikim, ekip caligmasi1 ve is hayatina hazir olma ile ilgili kazanimlarina iligkin
etkinlik/faaliyet belgelerinin sistemsel olarak kayit altina alinmasi siirecini tanimlamak amaci

ile hazirlanmastir.

Kapsam

MADDE 2 - Bu yo6nerge Biruni Universitesinde kayitli 6n lisans ve lisans dgrencilerinin
gelisimine katki saglayacak 6grenci topluluklari tarafindan yapilan etkinlikler, topluma yonelik
caligmalar, bilimsel etkinlikler, kiiltiir-sanat-sportif vb. faaliyetlerin kayit altina alinma ve

belgelendirme siireclerini kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun

14. Maddesine dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu yonergede gecen,

a) Merkez: Biruni Universitesi Kariyer Merkezini,

b) Miitevelli Heyeti: Biruni Universitesi Miitevelli Heyetini,

¢) Rektor: Biruni Universitesi Rektoriinii,

¢) Senato: Biruni Universitesi Senatosunu,

d) Sosyal Transkript: Akademik transkriptten bagimsiz olarak Biruni Universitesi 6grencilik
siiresince yapilan sosyal etkinlik/faaliyet listesini,

ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Basvuru, Degerlendirme

Basvuru
MADDE 5 - Yapilan faaliyetlerin sosyal transkriptte yer almasi i¢in aktif 6grencinin, faaliyete

iliskin kamit niteligindeki belgeyi/belgeleri, Biruni Universitesi Sosyal Transkript sistemi

(https://sosyaltranskript.biruni.edu.tr/) igerisine yliklemesi gerekir.

Degerlendirme ve Uygulama

MADDE 6 - (1) Ogrencinin sisteme yiiklemis oldugu belge/belgeler Kariyer Merkezince
incelenir ve kontrol edilir.

(2) Belgeler isim, tarih, imza, dogrulama kodu ve/veya dogrulama yapilabilecek QR kodu

igermelidir.

(3) Kariyer Merkezi yeterli bulmadigi belgelere iliskin 6grenciden ek belge talep edebilir
ve/veya belgeyi reddedebilir. Yiiklenen belgelerin dogrulugu 6grencinin sorumlulugundadir.
Gergege aykiri beyan ve/veya sahte veya tahrif edilmis belgeyle basvuranlar hakkinda
Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uygulanr.

(4) Sosyal Transkript Sistemi iizerinden hazirlanan sosyal transkript, Kariyer Merkezi

tarafindan mezuniyet asamasinda olan 6grencilere diizenlenir ve teslim edilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergede Hiikiim Bulunmayan Hususlar
MADDE 7- Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hususlarda, ilgili kanun, mevzuat hiikiimleri

ve Senato kararlar1 uygulanir.

Yiirtirlik
MADDE 8 - Bu Yonerge, Biruni Universite Senatosu'nda kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yiiriitme
MADDE 9 - Bu Yénerge hiikiimlerini Biruni Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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